
Harmonogram zadań Zespołu ds. Ewaluacji wewnętrznej na rok szkolny 2013/2014
zgodny z Rozporządzeniem MEN z 10 maja 2013

wymaganie Planowane działania odpowiedzialni termin

Szkoła organizuje procesy  
edukacyjne, uwzględnia  
wnioski z analiz wyników 
[...]egzaminów zewnętrznych. 
(wymaganie 11)

•  Analiza jakościowa i ilościowa egzaminów 
zewnętrznych (gimnazjalnych, maturalnych i 
zawodowych). Ewaluacja podjętych działań 
w roku szkolnym 2012/2013

• Analiza jakościowa i ilościowa egzaminów 
próbnych, oraz sformułowanie wniosków do 
dalszej pracy i sposobów ich wdrażania.

Przewodniczący Zespołów Przedmiotowych

 Prezentacja wyników - Zespół ds. Ewaluacji:
GMS – p. M Kuśmierczyk, p. M. Starzyńska
LO - p. J. Drabczyk, p. A. Hnatyszyn
Tech - p. J.  Kozub -Jarczyńska, p. A.Ligenza
Tech egz. zawodowe – p. Tomasz Płonka

Przewodniczący Zespołów Przedmiotowych

 Prezentacja wyników - Zespół ds. Ewaluacji:
GMS – p. M Kuśmierczyk, p. M. Starzyńska
LO - p. J. Drabczyk, p. A. Hnatyszyn
Tech - p. J.  Kozub -Jarczyńska, p. A.Ligenza
Tech egz. zawodowe – p. Tomasz Płonka

X. 2013 

XII. 2013

Procesy  edukacyjne  są  
zorganizowane  w  sposób  
sprzyjający  uczeniu  się  
(wymaganie 2)

• Opracowanie narzędzia diagnozującego 
przyczyny niepowodzeń szkolnych (wywiad 
z uczniem, plan pomocy uczniowi, 
dostosowanie metod pracy)

• Diagnoza niepowodzeń szkolnych u uczniów 
z ocenami niedostatecznymi.

Zespół ds. Ewaluacji: p. A. Matras
p. T. Gwoździewicz, p. J. Bełch, p. B. Morek

Wszyscy nauczyciele

IX. 2013

koniec 
semestru I



• Wdrożenie planu pomocy uczniowi i ocena 
podjętych działań.

• Podsumowanie i prezentacja wyników

• Zbadanie  poziomu  przestrzegania  WSO  i 
informowania ucznia i rodziców o postępach 
edukacyjnych (klasy II LO, II Tech, II GMS i 
IIIGMS): 
• opracowanie  ankiet  dla  rodziców, 

nauczycieli  i  uczniów,  przygotowanie 
materiałów

• przeprowadzenie badania ankietowego

• podsumowanie i prezentacja wyników

Wszyscy nauczyciele

 Prezentacja wyników - Zespół ds. Ewaluacji:
p. T. Gwoździewicz, p. J. Bełch, p. B. Morek

Zespół ds. Ewaluacji: p. A. Matras, p. B. Piekiełko. 
p. B. Maciewicz

p. B. Piekiełko. p. B. Maciewicz

wychowawcy

p. B.Piekiełko. p. B. Maciewicz

XII. 2013
koniec 

semestru II
VI. 2014

VI.2014

II.2014

III/IV. 
2014

VI.2014

Nauczyciele  współpracują  w 
planowaniu  i  realizowaniu  
procesów  edukacyjnych  
(wymaganie 7)

• Opracowanie i wdrożenie projektu – 
Alternatywne metody ewaluacji

• Podsumowanie i prezentacja wyników

  Zespół ds. Ewaluacji:
p. A. Homa, p. M. Strumińska, p. K. Kaczmarzyk, 
p. I. Kutek, p. J. Kozub – Jarczyńska,  p. E. Mikos, 
p. U. Przybytek, p. A. Kapcia.

Prezentacja wyników - Zespół ds. Ewaluacji

Cały rok

VI. 2014

Szkoła  lub  placówka  realizuje  
koncepcję  pracy  
ukierunkowaną  na  rozwój  
uczniów (wymaganie 1)

• Opracowanie zagadnień do Profilu Szkoły
• Przeprowadzenie szkoleń dla nauczycieli 

uczących w SMS i GMS, oraz trenerów

• Przeprowadzenie wywiadów 

Zespół ds. Ewaluacji: p. A. Homa, p. M. Strumińska, 
p. B. Karkoszka, 

Wychowawcy w klasach GMS i SMS

X. 2013
X-XI. 2013

XI. 2013 



zogniskowanych ( na lekcji wychowawczej i 
na zebraniu z rodzicami)

• Przeprowadzenie spotkania panelowego

• Podsumowanie i prezentacja wyników

p. B Karkoszka , Zespół ds. Ewaluacji

 Zespół ds. Ewaluacji: p. A. Homa, p. M. Strumińska,

XII. 2013 

II. 2013 

Respektowane  są  normy  
społeczne (wymaganie 5)

• Opracowanie ankiet dla uczniów i rodziców 
na temat bezpieczeństwa w szkole

• Przeprowadzenie ankiety w zespołach 
klasowych i opracowanie statystyczne 
wyników ankiet

• Opracowanie wyników zbiorczych
• Analiza,wnioski i prezentacja wyników

pedagodzy szkolni

wychowawcy

p. A. Matras, p. T. Płonka

pedagodzy szkolni

X. 2013

XI. 2013

XII.2013

I.2014 
Konferencj
a Plenarna 

RP


